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Que ce soit en matière de lutte contre le

risque inondation ou de restauration de la

continuité écologique et de la biodiversité,

2023 fut une année riche en réalisations

pour le Syndicat Mixte du Bassin Versant du

ruisseau le Guâ. Plusieurs chantiers

d’ampleur ont été conduits afin de protéger

les riverains des ruisseaux et leurs biens tout

en conciliant ces aménagements avec la

préservation des milieux.

Je vous invite à parcourir ce rapport

d’activité qui présente les missions, la

gouvernance et retrace, de façon

synthétique, l’ensemble des actions et

travaux menés par notre établissement.

Vous pouvez compter sur l’implication des

élus du Guâ au quotidien pour mener à

bien les nombreux projets qui sont devant

nous. L’instauration de la taxe GEMAPI, que

j’ai portée auprès des 3 intercommunalités

membres de notre Syndicat Mixte,

permettra, de toute évidence, de dégager

de nouvelles ressources financières pour

atteindre nos objectifs.

Avec tout mon dévouement.

Nordine GUENDEZ

EDITO
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2023 EN BREF

• Amplification des travaux d’entretien 

de berges, avec une progression de 

la maîtrise foncière (cessions, 

acquisitions, servitude de passage) et 

lancement du programme de 

replantation de la ripisylve

• Réalisation des travaux de 

confortement des berges du ruisseau 

du Fontaudin

• Travaux de curage de l’étang des 

pêcheurs à Artigues-près-Bordeaux

• Finalisation des travaux de 

restauration de la continuité 

écologique sur les 3 seuils de Cocujac

à Sainte-Eulalie

• Réalisation d’une étude de 

modélisation hydraulique sur les pluies 

de juin 2021 sur l’ensemble du BV –

cartographie des Plus Hautes Eaux

• Lancement de l'étude hydraulique 

pour la rétention des eaux sur le site 

de Beguey à Artigues-près-Bordeaux

Finalisation des Travaux de 

restauration de la continuité 

écologique à Sainte-Eulalie

Travaux de confortement des 

berges du ruisseau du Fontaudin

à Artigues-près-Bordeaux



BASSIN 

VERSANT03



GOUVERNANCE & 

TERRITOIRE

M. Frédéric GUIBERT

Responsable administratif et 

financier

M. Nordine GUENDEZ

Président
Maire d’Ambarès-et-Lagrave

Mme Nathalie DEVIOT

Comptabilité et Paye

Mme Laura 

DEPRIESTER

Technicienne Rivières

Mme Sabrina 

BERRICHON

Assistante de direction

1er Vice-Président :

M. Olivier LAFEUILLADE
Adjoint au Maire à Yvrac

Vice-Président de la CdC des 

Rives de la Laurence

2nd Vice-Président :

M. J. A. BISCAICHIPY
Adjoint au Maire à Tresses

Délégué à la CdC des Coteaux 

Bordelais

3ème Vice-Président :

M. Alain GARNIER
Maire d’Artigues-près-Bordeaux

Vice-Président de Bordeaux 

Métropole

Comité syndical de

26 membres

CdC des Rives 

de la Laurence

Membres
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5 postes significatifs de 

dépenses ressortent sur 

l’exercice budgétaire 2023

• Travaux d’entretien des

ruisseaux : ripisylve, embâcles

• Travaux pour le confortement
des berges du ruisseau du
Fontaudin à Artigues-près-
Bordeaux (finalisation)

• Actualisation de l'étude Prolog
suite aux inondations de juin
2021 (2nde phase) :

• Travaux de restauration de la
continuité écologique sur le
ruisseau du Gréseau, seuils de
Cocujac à Sainte-Eulalie
(finalisation)

• Travaux de curage de l’étang
des pêcheurs à Artigues-près-
Bordeaux

FINANCES
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COMPTE ADMINISTRATIF 2023

TOTAL : 560 185,35 €

TOTAL : 587 179,07 €



COMPTE ADMINISTRATIF 2023

TOTAL : 986 876,25 €

TOTAL : 1 564 468,62 €



Maîtrise Foncière

Le syndicat procède à l'acquisition de 
parcelles situées en bord de cours 
d’eau afin d’assurer une continuité 

quant à l’entretien des berges 
et garantir ainsi l’efficacité de ses 

actions sur le long terme. Ces 
parcelles appartenant à des 
propriétaires soit publics (Etat, 

Communes, Bordeaux Métropole…) 
soit privés peuvent être :

• rendues accessibles via la 
signature de conventions de 

servitude de passage
• cédées à l'euro symbolique 
• vendues au prix du marché

A l’heure actuelle, notre syndicat 
gère l’entretien sur une superficie de 

33 hectares et a pour objectif 
d’accroître significativement ces 
chiffres dans les années à venir. 

(Remarque : des parcelles peuvent 
également être acquises pour un 

aménagement particulier comme la 
réalisation d'un bassin de rétention),

Plan Pluriannuel de gestion

La mise en œuvre du premier plan pluriannuel de 
gestion (PPG), approuvé en juin 2019 pour 10 ans sur 

l’ensemble du bassin versant, s’est poursuivie. En 
2023, le Syndicat du Guâ a notamment eu 

l'obtention de l'arrêté préfectoral portant Déclaration 
d'Intérêt Général pour la mise en place du PPG du 

bassin versant du Guâ, suite à une enquête publique 
en juin.

Ce plan pluriannuel de gestion est l’aboutissement 
d’un travail concerté associant les élus et techniciens 

du Syndicat mais également les partenaires 
institutionnels tels que l’Agence de l’Eau Adour 
Garonne et le Département de la Gironde, les 
intercommunalités membres, les Communes et 

partenaires locaux.

- Réalisation des travaux de confortement des berges 
du ruisseau du Fontaudin dans le cadre de travaux 
d’urgence liés à la pérennisation de la canalisation 

d’eaux usées à Artigues-près-Bordeaux

- Finalisation des travaux de restauration de la 
continuité écologique sur les 3 seuils de Cocujac à 

Sainte-Eulalie – Effacement de seuils et 
aménagement d'une passerelle en bois

- Entretien, restauration et plantation de la ripisylve

- Lutte contre les espèces invasives (animales et 
végétales)

- Lancement de l'étude pour la rétention des eaux 
à Beguey – Artigues près-Bordeaux

- Travaux de curage de l’étang des pêcheurs à 
Artigues-près-Bordeaux

ACTIONS 

RÉALISÉES
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Lutte contre les pollutions

En 2023, comme les années
antérieures, les eaux de surface
de notre bassin versant ont à
nouveau souffert de plusieurs
types de pollution sur les berges
ou dans le lit des cours d’eau :
des déversements de
substances polluantes liquides
(émulsion bitumineuse, eaux
usées brutes, huile de vidange,
effluents viticoles …) et des
dépôts sauvages de déchets
solides (pneus, matériels électro-
ménagers, résidus de tonte).

Notre syndicat s’astreint à réagir
au plus vite pour minimiser
l’impact de ces pollutions.

Informations et 
Journées 
Techniques

-UPGE : Formation 
Mesures 
compensatoires

-AEAG – journée 
technique renaturation 
à Galgon

-Forum des Marais 
Atlantiques -Journée 
technique 
« Restauration des 
zones humides –
Techniques et retours 
d’expérience » à La 
Rochelle

-CD33 :10ème journée 
des eaux souterraines

ACTIONS 

RÉALISÉES



Droit des sols

Depuis fin 2015 et la mise en œuvre

du porter à connaissance de l’étude

hydraulique PROLOG, le Syndicat

Mixte a accompagné les services

instructeurs de son territoire, la

Communauté de communes des

Rives de la Laurence et le pôle

territorial Rive Droite de Bordeaux

Métropole, ainsi que les services

urbanisme des communes dans

l’appréhension du risque inondation

et le contrôle des mesures

compensatoires pour la gestion des

eaux pluviales pour les projets

d’urbanisation envisagés à proximité

des ruisseaux.ACTIONS 

RÉALISÉES En 2023, 40 permis ont fait 

l’objet d’une instruction et 

d’un avis du Syndicat :

26% avis favorable ;

26% avis défavorable ;

26% demande de pièces 

complémentaires ;

22% sans objet



BILAN JOURNALIER DE

LA TECHNICIENNE RIVIÈRE

Jours

Le suivi de l’état des cours d’eau du syndicat 40

Actualisation annuelle du programme de travaux, visites de terrain, propositions d’intervention… 8

Cours d'eau : Surveillance continue de points singuliers : ouvrages, sites d’accumulation des déchets 
flottants, berges instables, plantations récentes, …

10

ZH : fonctionnement des ouvrages hydrauliques, état du réseau hydrographique/hydraulique, suivis 
écologiques, suivis secteurs fréquentés par le public, suivi qualité de l’eau

12

Etablissement de diagnostic précis et propositions d’interventions urgentes suite à un évènement 
particulier : crue, destruction d’ouvrages, …

10

L’accompagnement des travaux annuels 55,5

Elaboration de documents techniques nécessaires, démarches administratives, financières et 
réglementaires…

16

Appui technique à la réalisation des travaux effectués, soit par une entreprise, soit en régie : suivi 
régulier du chantier, relation avec l’entreprise, encadrement et réception des travaux, …

23,5

Suivi avant/après des travaux : temps de travail d’encadrement des prestataires, temps de travail en 
régie

16

Les contacts avec les partenaires, la sensibilisation et l’information 35,25

Formation et sensibilisation à la protection et à la gestion des rivières 3

Participation à des formations en rapport direct avec les missions prises en compte par l’Agence 5

Contacts avec les partenaires (élus du syndicat, propriétaires riverains, administrations, usagers, 
personnels de l’Agence, …)

23,5

Elaboration et diffusion du rapport d'activité 3,75

La gestion des zones humides alluviales, des champs naturels d’expansion des crues, des espaces de 
mobilité

12

Identification des zones concernées : localisation cartographique, délimitation, parcelles concernées, 
propriétaires/locataires concernés et définition des enjeux

12

La mise en œuvre d’opérations de continuité écologique 14,5

Opérations individuelles 14,5

Autre(s) mission(s) 68,75

Suivi d’études réalisées par un prestataire 23,5

Construction de partenariats (acteurs agricoles, associations, fédérations de pêche…) 5

Suivi/participation à des démarches territoriales (SAGE, PLUi, DOCOB, SCOT, PAPI…) 5

Suivi des aménagements et constructions proches des cours d'eau 35,25
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